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FINALIDADE

Especialmente:

* Trazer histérico das denominagdes sociais adotadas pela Cooperativa ao longo dos anos;

 Insercao de novas regras a serem observadas pela Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada
ao Sicoob Central ES, especialmente quanto a Administragao Temporaria;

* Previsdo de adesdo ao Comité de Remuneracido constituido no ambito do Sicoob Confederacao
(Normativo do CMN)/Bacen);

« Aperfeicoamento da forma de comunicacao de eliminagao;

* Insercgao de previsao sobre a possibilidade de transferéncia de quotas-partes entre associados;

* Previsao da unificagcdo do FIS e do FATES;

« Modificagbes das condi¢des de elegibilidade aos cargos estatutarios e condi¢des de vacancia;

* Revisdo e ajuste nas competéncias do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva;

 Alteragdes nas condigdes de outorga de mandato;
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PRINCIPAIS ALTERAGOES

LEGENDA:
Tachado e com fonte vermelha: supressao (Exemplo: Paragrafo-tinico)
Fonte azul: inclusao (Exemplo: Cooperativa)
TiTULO|I
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO EXERCICIO SOCIAL, DA AREA DE ACAO

Art. 12 A Cooperativa de Crédito Sul-Serrana do Espirito Santo — Sicoob Sul-Serrano, CNPJ n2 00.815.319/0001-75,
constituida em 2 de Maio de 1995, neste Estatuto Social desighada simplesmente de como Cooperativa, é
instituicao financeira ndo bancaria, sociedade cooperativa de responsabilidade limitada, de pessoas, de natureza
simples e sem fins lucrativos, regida por este Estatuto Social e pela legislagdo vigente, tendo:

(...) Paragrafo-tinico. § 12 A drea de agdo da Cooperativa devera ser homologada pelo Sicoob Central ES,
sem prejuizo da apreciagao definitiva pelo Banco Central do Brasil.
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TITULO I
DAS DISPOSIGCOES INICIAIS
CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DO FORO, DO PRAZO DE DURAGAO, DO EXERCICIO SOCIAL, DA AREA DE ACAO

Art. 12 A Cooperativa de Crédito Sul-Serrana do Espirito Santo — Sicoob Sul-Serrano, CNPJ n2 00.815.319/0001-75,
constituida em 2 de Maio de 1995, neste Estatuto Social desighada simplesmente de como Cooperativa...

(...)

§22. A Cooperativa foi constituida sob a denominagao Cooperativa de Crédito Rural de Venda Nova do Imigrante
LTDA — NOVACREDI, tendo, ao longo do tempo, adotado as seguintes denominacgdes:

a) Cooperativa de Crédito Rural de Venda Nova do Imigrante - Sicoob Venda Nova, em 16/05/1998;

b) Cooperativa de Crédito Sul-Serrana do Espirito Santo — Sicoob Sul-Serrano, em 18/03/2006;

c) Cooperativa de Crédito de Livre Admissao Sul-Serrana do Espirito Santo — Sicoob Sul-Serrano, em 22/09/2010;
d) Cooperativa de Crédito Sul-Serrana do Espirito Santo — Sicoob Sul-Serrano, em 05/12/2018, denominagao

atualmente em vigor.
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CAPIiTULO II
DO OBJETO SOCIAL

Art. 22 A Cooperativa tem por objeto social, além da pratica de outros atos cooperativos e demais operagdes e
servicos permitidos as cooperativas de crédito pela regulamentagao aplicavel:

(c..)
§ 12 A Cooperativa poderd captar recursos dos Municipios citades—rno—inciso-Hl-do—-art—12, nos quais possua

dependéncia instalada, bem como de seus érgaos ou entidades e das empresas por eles controladas, desde-gue

possua-dependéncia-instalada-norespective-Municipio,-nos termos da legislagao e regulamentagao em vigor.

7 ~ . . ~ ~

Brejetuba, Afonso Claudio, Marechal Floriano, Domingos Martins, Divino de Sdo Lourenco, Cariacica, Conceigdo do Castelo,
Ibatiba, Idna, Irupi, Muniz Freire, Viana, Ibitirama, Vitéria, Laranja da Terra e Cariacica.
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CAPIiTULO Il

DA INTEGRAGCAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL (SICOOB)

Art. 32 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) é um arranjo sistémico...

(...)

§ 52 A Cooperativa, por integrar o Sicoob e estar filiada ao Sicoob Central ES, sujeita-se as seguintes regras:

(...)

VI. administragdo temporaria pelo Sicoob Central ES ou, em se tratando de delegacdo de atribuicdo da Central,
pelo Sicoob Confederagdao, em situagcdes que comprometam ou possam comprometer a continuidade da
Cooperativa ou que causem ou possam causar perdas aos seus associados, nos termos da legislagdo e
regulamentacao em vigor.

VII. a cooperativa, quando for detentora de ag¢des do Banco Sicoob, deverd negocid-las exclusivamente entre as
entidades do Sicoob e, em caso de desligamento, devera aliena-las, antes do efetivo desligamento.

§ 62 As politicas e os demais normativos sistémicos, aprovados no ambito das entidades nacionais do Sicoob, tém
aplicacdo imediata, sendo necessaria adesdefaprovacao pela Cooperativa apenas nos casos em que houver
exigéncia legal, regulamentar ou do préprio Centro Cooperativo Sicoob (CCS).
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CAPITULO Il
DA INTEGRAGAO AO SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL (SICOOB)

Art. 32 O Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob) é um arranjo sistémico...

(<..)

§ 82 A Cooperativa é aderente ao Comité de Remuneragao constituido no ambito do Sicoob Confederacao, nos
termos da regulamentag¢do em vigor, devendo disponibilizar as informagdes necessarias para cumprimento de
suas atribuicdes e responsabilidades.

CAPITULO V
DO REGIME DE COGESTAO E DA ADMINISTRACAO TEMPORARIA

Art. 72 A Cooperativa pode ser assistida, em cardter temporario, mediante administracdo em regime de
cogestao...

I. celebragdo de convénio entre a Cooperativa e a eventual cogestora, a ser referendade aprovado pela
assembleia geral, estabelecendo, pelo menos, a caracterizacdo das situagdes consideradas de risco que
justifiguem a implantagao do regime de cogestao, o rito dessa implantagao por iniciativa da entidade cogestora e
o regimento a ser observado durante a cogestao; e
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CAPIiTULO V
DO REGIME DE COGESTAO E DA ADMINISTRACAO TEMPORARIA

Art. 82 A Cooperativa pode ser administrada temporariamente pela Cooperativa Central de Crédito do ES, ou
mesmo pelo Sicoob Confederacdo, em situagdes que comprometam ou possam comprometer a continuidade da
Cooperativa ou que causem ou possam causar perdas aos seus associados, nos termos da legislagdo e
regulamentagado em vigor, devendo ser observadas as seguintes condigdes:

I. autorizagdo prévia do Banco Central do Brasil, ao qual cabe estabelecer o prazo de duragdo da medida ou
condicao para cessacao desta;

Il. a Cooperativa ficara impedida de desfiliar-se da Cooperativa Central de Crédito do ES, ou do Sicoob

Confederacao, e de realizar o distrato da atividade de supervisao prestada, conforme o caso; realizacdo de um
servico de demolicao;

Observacao: Proposta do Sistema Regional (Sicoob ES)
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TITULOII
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO|
DA AREA DE ATUAGCAO

Art. 92 Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas naturais, juridicas e entes despersonalizados que
concordem com o presente Estatuto Social e preencham as condigées nele estabelecidas, bem como tenham
residéncia ou estejam estabelecidos no territério nacional.

§ 22 Nao podem ser admitidos no quadro social da Cooperativa ou nele permanecer, além das hipdteses previstas
na legislagdo, as pessoas juridicas e os entes despersonalizados cujas atividades principais sejam efetivamente
concorrentes com as atividades principais da prépria Cooperativa;

(...) Art. 10 Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter a sua admissdo aprovada pele

Conseltho-de-Administracae; pela Cooperativa, subscrever e integralizar as quotas-partes na forma prevista neste
Estatuto Social, e assinar os documentos necessarios para a efetivagdo da associagao.

§ 12 O Conselho-de-Administracde—A Cooperativa podera recusar a admissao do interessado que apresentar
restricbes em 6érgaos de protegao ao crédito ou no Banco Central do Brasil.
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CAPIiTULO II
DOS DIREITOS

Art. 11 S3o direitos dos associados:

I. escolher os delegados da Cooperativa, conferme como disposto neste Estatuto Social e em regulamento
proprio;

Il. Participar das Assembleias Gerais sem direito a voz e voto.

CAPIiTULO Il
DOS DEVERES

Art. 12. Sao deveres dos associados:

I. satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a Cooperativa ou por intermédio dela.
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CAPITULO IV
DOS CASOS DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS
SECAO |
DA DEMISSAO

Art. 13. A demissdao do associado (que ndo poderad ser negada) dar-se-a unicamente a seu pedido e serd
formalizada por escrito.

§ 12 ©O-Conselho-de-Administracde- A Diretoria Executiva serd comunicada sobre os pedidos de demissdao em sua
primeira reunido subsequente a data de protocolo do pedido.

SECAO I
DA ELIMINAGCAO

Art. 14. A eliminagdo do associado é aplicada em virtude de infragado legal ou estatutdria, ou ainda quando:

|. exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa e/ou a sua imagem, inclusive infringir
dispositivos infra estatutarios aplicaveis, como: regimentos, regulamentos, manuais e outros normativos internos
e sistémicos;
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SECAO I
DA ELIMINACAO

§ 22 O associado sera notificado, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da reuniao do Conselho
de Administracdo em que houve a eliminagdo, por meio de carta, e-mail ou outro meio de
comunicagao constante na ficha cadastral ou localizado pela Cooperativa, por processo que comprove

as datas de remessa e de recebimento da notificacdo, devendo estar descrito o que motivou a
eliminacao.

§ 32 O associado eliminado tera direito a interpor recurso em até 30 (trinta) dias apds o recebimento

da carta-da-publicacde-notificacao prevista nos paragrafos anteriores, com efeito suspensivo para a
primeira Assembleia Geral que se realizar.
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SECAO Il
DA EXCLUSAO

Art. 15. A exclusdo do associado sera feita nos seguintes casos:

(...) Paragrafo unico. A exclusdo com fundamento no inciso IV serd por ato de—Censeltho—de

Administracde da Diretoria Executiva, observadas as—+regras-os procedimentos para eliminagao de
associados.

CAPITULOV
DAS RESPONSABILIDADES E DA READMISSAO

(...) Art. 17. A readmissao de associado desligado sera deliberada pele-Conselho-de-Administracae; pela
Cooperativa, gue-fixard-os—critérios-de-reingresso, conforme os critérios de reingresso fixados pelo

Conselho de Administracao.
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TiTULO I
DO CAPITAL SOCIAL

CAPITULO |
DA FORMAGAO DO CAPITAL

SECAO |
DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art. 18. O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada uma, ilimitado
quanto ao maximo e variavel conforme o nimero de associados, e o capital minimo da Cooperativa nao podera ser
inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

(...) § 62 Nao é exigida a complementacgao de capital por parte dos associados que ja compdem o quadro social da
Cooperativa, na hipétese em que houver posterior aumento do nimero minimo de quotas-partes para a
associagao de que trata o caput.

§ 72 Havendo posterior redug¢ao do numero minimo de quotas-partes de que trata o caput, ndao é devida a
correspondente devolugdao da parte excedente, ressalvadas as hipdteses de resgate ordinario e eventual de
capital, como previsto neste Estatuto Social.
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CAPIiTULO II
DA MOVIMENTAGCAO DAS QUOTAS-PARTES

SECAO |
DA TRANSFERENCIA

Art. 22. As quotas-partes do associado sdo indivisiveis e intransferiveis a terceiros ndo associados da
Cooperativa, ainda que por heranga, ndao podendo com eles ser negociada e nem dada em garantia, e nem mesmo
transferidas entre associados quando o cedente possuir operagdes de crédito, até seu limite.

Paragrafo unico. Os valores inerentes as quotas-partes transferidas entre associados, somente poderao ser
retirados decorridos 05 (cinco) anos da transferéncia, respeitado ainda, a partir deste prazo, as demais condig¢bes
estabelecidas no artigo 24, incisos I e Il e § 1°.

Observacao: Proposta do Sistema Regional (Sicoob ES)
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SECAO |
DO RESGATE ORDINARIO

Art. 23. Nos casos de desligamento, o associado tera direito a devolugao de suas quotas-partes integralizadas,
acrescidas dos respectivos juros, quando houver, e do valor decorrente de conversao de sobras, ou reduzidas das
respectivas perdas, observando, além de outras disposi¢des deste Estatuto Social, o seguinte:

|. a Cooperativa pederd devera promover a compensagao entre o valor total do débito do associado, referente a
todas as suas operagdes vencidas e vincendas, e seu crédito oriundo das respectivas quotas-partes;

(...)

lll. para os demais casos de resgate ordindrio deve ser observado o seguinte:

(...)

c) os herdeiros de associado eu-sucesseres-de-associado-falecido, mediante apresentacao de alvara judicial, formal
de partilha ou escritura publica de inventdrio terdo o direito de receber valores das quotas-partes do capital e
demais créditos, existentes em nome do de cujus, deduzidos os eventuais débitos existentes em seu nome,
atendidos os requisitos legais, apurados por ocasidao do encerramento do exercicio social em que se deu o
falecimento, em até 48 (quarenta e oito) parcelas, mensais e consecutivas, ressalvado o enquadramento do
associado falecido ao disposto no inciso Il deste artigo.
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SECAO|
DO RESGATE ORDINARIO

(...) § 22. O presente resgate nao estd condicionado a aprovacgao, pela Assembleia Geral, do balanco
do exercicio em que se deu o pedido do associado, e serd acrescido da respectiva atualizacao
monetaria, calculada desde a data da primeira parcela restituida até o dia Gtil anterior a devolugao de

cada parcela.

TiTULO IV
DO BALANGCO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS
CAPITULO |
DO BALANGO, DAS SOBRAS E DAS PERDAS

Art. 25. O balango e os demonstrativos de sobras e perdas serao elaborados semestralmente, em 30
de junho e 31 de dezembro de cada ano, devendo, também, ser elaborados balancetes de verificagao

mensais. devendo-serobservado-o s ardas:
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CAPITULOIII

DOS FUNDOS
Art. 26. Das sobras apuradas no exercicio serdo deduzidos os seguintes percentuais para os fundos
obrigatérios:
I. 55% (cinquenta e cinco por cento) para o Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e a atender ao

desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

a 0/ a N NO aYa a ) N =11NAND Ao A aYa a - NN - a A ala a ala
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Il. 7% (sete por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (Fates), destinado a prestacao
de assisténcia aos associados e a seus familiares, aos empregados da Cooperativa e a
comunidade situada em sua area de acao.
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CAPITULOII
DOS FUNDOS

9]
O
»
(1)
U
()
D
J

D
D
»
D
1)
)
U
(1)
1)
D
»

Ol
D
U
U
D

ON

4

§ 12 Poderdo ser eanalizades direcionados ao Fundo de Reserva, antes—da apds a apuragao das
destinagdes obrigatdrias e estatutdrias, as doacbes sem destinacdo especifica e, a critério do
Conselho de Administragdo, os valores em prejuizo recuperados de exercicios anteriores, e outros
valores objeto de recuperagao, inclusive em decorréncia da legislagao aplicavel.

§ 22 Além dos fundes previstos nos incisos | e Il deste artigo, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formacgao,

aplicacao e liquidacao.
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TiITULOV
DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 27. A estrutura de governanca corporativa da Cooperativa é composta pelos seguintes érgaos sociais:
Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo tem atribuicbes estratégicas, orientadoras, eletivas e
supervisoras, nao abrangendo fung¢des operacionais ou executivas, as quais estdo a cargo da Diretoria
Executiva.

CAPIiTULOII
DA ASSEMBLEIA GERAL
SECAO |
DA COMPETENCIA PARA A CONVOCACAO

Art. 28. A Assembleia Geral serd normalmente convocada pelo presidente do Conselho de Administragao.

(«e0)

§ 32 O Sicoob Central ES podera, mediante decisdao do respectivo Conselho de Administracdo, convocar
Assembleia Geral Extraordindria da Cooperativa se a solicitagao prevista no § 22 nao for atendida no prazo de
10 (dez) dias corridos, tendo direito a voz na Assembleia.
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SECAO Il
DO EDITAL

Art. 30. O edital de convocacao da Assembleia Geral devera conter, no minimo:

(...)

lll. o dia e a hora da assembleia em cada convocacao, observado o intervalo minimo de uma hora entre cada
convocagao, assim como o endereco de-lecal de realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede
social;

SUBSECAO II
DO VOTO

Art. 34. Em regra, a votagao sera aberta, mas a Assembleia Geral poderd optar pelo voto secreto.

Os delegados nao poderdo votar nao
poderdao votar nos assuntos em que tenham interesse direto ou indireto, entre os quais os relacionados a
prestacao de contas e a fixagao de honorarios, mas nao ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.
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SECAO IV
DAS DELIBERACOES

Art. 36. E de competéncia da Assembleia Geral deliberar, além do previsto nos arts. 37 e 38, sobre:

l. 2 eleicao e/ou a destituicido de membros do Conselho de Administracao ou do Conselho Fiscal;

CAPIiTULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 37. A Assembleia Geral Ordindria serd realizada, obrigatoriamente, uma vez por ano, no decorrer dos 4
(quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da
ordem do dia:

(<..)
V. per-ocasido-da-eleicdo-e quando prevista a alteracao, fixagdo do valor das cédulas de presenca, dos honorarios

e-ou das gratificagdes dos membros do Conselho Fiscal;

VI. a cada inicio de mandato ou quando necessario, aprovagao da politica de remuneragdo dos ocupantes de
cargos na Diretoria Executiva e no Conselho de Administracao, prevendo o valor global para pagamento dos
honorarios, gratificagdes e/ou beneficios;
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CAPITULO V
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

SECAO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. O-processo-eleitoeral; As condi¢des de ocupacgao e as questdes relacionadas a inelegibilidade no tocante
aos cargos estatutarios da Cooperativa seguem o disposto na legislagao e regulamentacao em vigor, bem-comeo

no—respectivo—regulamento—eleitoral,—devendo ser observadas também as seguintes condigbes para a

candidatura e ocupagao e o exercicio de cargo estatutario:

l. ser pessoa natural;

Il. ser associado da Cooperativa, exceto no caso de diretor executivo, desde que a maioria dos diretores seja
composta por pessoas associadas;

(...)

V. possuir capacitagao técnica compativel com as atribui¢des do cargo, comprovada com base na formacgao
académica, experiéncia profissional ou em outros quesitos relevantes previstos em regras sistémicas, por

intermédio de documentos e declaragao firmada pela Cooperativa; previdéncias-essas-dispensadas-hoscasosde
reeleicao;
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CAPITULO V
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

SECAO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

(<..)
VIl. ndo manter vinculo empregaticio com qualquer entidade integrante do Sicoob, salvo no caso de suspensao
do contrato de trabalho de empregado que for eleito diretor na prépria cooperativa;

VIIl. ndo manter vinculo empregaticio com pessoa juridica da qual o conselheiro de administragao ou fiscal ou o
diretor da Cooperativa seja administrador ou controlador;

(...)

§ 12 Na hipétese de o membro do érgao estatutario ser indicado como candidato a cargo politico eletivo, nos
termos da legislagao eleitoral, ele devera apresentar pedido de afastamento (auséncia temporaria) das fungdes
na Cooperativa em até 48h (quarenta e oito horas) apds a data da solicitagdo do registro da candidatura na
Justica Eleitoral, sob pena de vacancia do cargo na Cooperativa.

(...)

§ 42 O processo eleitoral segue o disposto no Regulamento Eleitoral aprovado pela Assembleia Geral.
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SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
SUBSECAO |
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 41. O mandato do Conselho de Administragao é de 04 (quatro) anos, sendo obrigatéria, ao término de cada
periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

(...) § 22 O prazo maximo de mandatos consecutivos exercidos pelos membros do Conselho de Administracao
observard a regulamentagdo em vigor, respeitada a politica sistémica e/ou interna da cooperativa sobre
renovagao de membros do Conselho.

SUBSECAO II
DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 42. O Conselho de Administragdao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em dia e hora
previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do presidente, eu-da
maioria do Conselho de Administragao ou pelo Conselho Fiscal (se aplicavel):

|. as reunides se realizardo com a presenga minima de metade mais um dos membros, considerando sempre o
ndimero inteiro imediatamente superior em caso de fragao;
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SUBSECAO IV COp»

DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DECARGOS
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 43. Para auséncias, impedimentos e vacancia de cargos do Conselho de Administragdo, a Cooperativa deve
observar as seguintes disposigoes:

(...)

lll. constituem, entre outras, hipdteses de vacancia automatica do cargo de conselheiro de administragao:

(-..)

e) patrocinio, como parte ou procurador, de acao judicial contra a prépria Cooperativa ou a Central, salvo aquelas
que visem o exercicio do préprio mandato;

(...)

g) nao apresentagdo de pedido de afastamento (auséncia temporaria) das fungdes na Cooperativa em até 48h
(quarenta e oito horas) apds a data da solicitagdo do registro da candidatura na Justica Eleitoral;

(...)

i) ndo solugao, no prazo improrrogavel de 180 (cento e oitenta) dias, contados da comunicagdo da Central, de
eventuais pendéncias de carater definitivo em seu nome, envolvendo protesto de titulos, cobrangas judiciais,
emissao de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas.
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SUBSECAO IV
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DECARGOS
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 43. Para auséncias, impedimentos e vacancia de cargos do Conselho de Administracéo, a Cooperativa deve
observar as seguintes disposigoes:

(...)

§ 52 A analise quanto ao cardter definitivo ou ndo da pendéncia de que trata a alinea i do inciso Ill do caput deste
artigo cabe a Central, a partir das informacgdes e evidéncias apresentadas pelo envolvido.

SUBSECAO V
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 44. Compete ao Conselho de Administracédo, nos limites legais e deste Estatuto Social, atendidas as decisdes
da Assembleia Geral:

(...)

Il. eleger, reconduzir ou destituir, a qualquer tempo e por maioria simples, os diretores executivos, bem como fixar
suas atribui¢cbes e sua remuneragao, limitada ao valor global definido pela Assembleia Geral e conforme a politica
de remuneracao vigente des-membres-des-da DiretoriaExecutiva;
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SUBSECAO V
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 44. Compete ao Conselho de Administragao...

(...)

VL. deliberar sobre alocagao e aplicagao dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (Fates),
podendo a aplicagao ser delegada a Diretoria Executiva;

VIl. analisar e submeter a Assembleia Geral proposta sobre a-censtituicde-criacao de outros fundos;

VIII. deliberar sobre a criacdo de comités consultivos subordinados ao Conselho de Administracao;

XIl. deliberar sobre a-admissae, a eliminagao de associados, podendo aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

(...)

XVI. deliberar sobre as regras e os critérios de excecao ligados a concessao de operagdes de crédito, de forma a
gerir possiveis conflitos de interesses e resguardar os interesses da Cooperativa.
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Art. 45. Compete ao presidente do Conselho de Administragao:

I. representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunides e nas Assembleias Gerais do Sicoob Central ES, do

Banco Sicoob, do Sistema OCB, de-entidadescom-participacaosocietaria e de outras entidades de representacao

do cooperativismo;

SUBSECAO I
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS E DA VACANCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 48. Para auséncias e impedimentos de cargos da Diretoria Executiva, a Cooperativa deve observar as
seguintes disposicoes:

(...)

IV. nas auséncias ou nos impedimentos superiores a 60 (sessenta) dias ou com periodo incerto ou em caso de
vacancia, o Conselho de Administragdao elegera o substituto, no prazo de até 90 (noventa) dias da data da
ocorréncia.
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SUBSECAO I
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. S3o competéncias da Diretoria Executiva e de seus respectivos diretores executivos, conforme os incisos
a seguir:

l. Diretoria Executiva:

d) aprovar a admissao de associados,-quande-delegado-pelo-Consetho-de-Administracao;
(...)

i) deliberar sobre a aquisicao, alienacao, doacao e/ou oneragao de quaisquer

bens méveis ou imdveis, de uso préprio ou nao, quando delegado pelo Conselho de Administragao;

(...)

j) outorgar mandatos a empregado da Cooperativa ou a advogado, juntamente com outro diretor, estabelecendo

poderes, extensao e validade do mandato, quando for o caso;
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SUBSECAO lli
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49, S3o competéncias da Diretoria Executiva e de seus respectivos diretores executivos, conforme os incisos
a seguir:

Il. diretor executivo, o principal diretor executivo da Cooperativa:

(...)

b) abrir, movimentar, encerrar contas bancarias e realizar pagamentos da Cooperativa, de forma isolada ou em

conjunto com outro Diretor Executivo;

(...)
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DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. S3o competéncias da Diretoria Executiva e de seus respectivos diretores executivos, conforme os incisos
a seguir:

(...)

IV. diretor de negdcios:
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Paragrafo unico: As atribuicdes designadas a cada diretor executivo, por meio do regimento interno, observarao
as normas vigentes de segregacao obrigatéria de fungdes por drea de atuagdo, nos termos dos normativos
regulamentares vigentes, inclusive sistémicos.
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SUBSECAO IV
DA OUTORGA DE MANDATO

Art. 50 A Cooperativa serd representada, salvo competéncia exclusiva do presidente do conselho de

administragao, pela assinatura:

Paragrafo Unico: §22 Excepcionalmente, a representacdo da Cooperativa serd valida mediante a assinatura de
apenas um diretor, ou um procurador, nos seguintes casos:

(c..)
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SUBSECAO IV
DA OUTORGA DE MANDATO

Art. 51. A outorga de mandato a empregado ou a prestador de servigo da cooperativa deverd ser realizada,
conjuntamente, por 2 (dois) Diretores, e:

(...)

lll. deverd constar que o empregado da Cooperativa sempre assine em conjunto com um diretor, exceto nos casos
do § 22 do art. 50.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo podera autorizar a outorga excepcional, pelos diretores
executivos, de mandato a empregado, diretor executivo ou prestador de servico do Sicoob Central ES ou de
outras entidades do Sicoob que desempenham atividades para a Cooperativa; nesse caso, sem que haja a
necessidade de os outorgados assinarem com um diretor executivo da Cooperativa.
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SUBSECAO IV
DA OUTORGA DE MANDATO

Art. 52. Quaisquer documentos constitutivos de obrigacao da Cooperativa deverao ser assinados por 2 (dois)
diretores executivos.

Paragrafo tnico. Em caso de vacancia ou auséncia que impossibilite a assinatura por 2 (dois) diretores, os atos
descritos no caput deste artigo poderao ser praticados por apenas 1(um) diretor até a posse do diretor substituto
ou retorno do ausente, cabendo ao diretor remanescente dar conhecimento ao Conselho de Administracao dos
atos por ele praticados.

TiTULO VI
DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDAGCAO

Art. 57. Além de outras hipéteses previstas em lei, a Cooperativa dissolve-se de pleno direito:

(...)

V. para pela paralisagao de suas atividades normais por mais de 120 (cento e vinte) dias.
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TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

(...) Art. 62. O Sicoob Sul-Serrano é o resultado da unido de diversas cooperativas, visando o ganho de escala,
maior competitividade nos negdcios, fortalecimento da marca, bem como a melhoria do atendimento as
necessidades dos cooperados e da sociedade, possuindo o seguinte histdrico:

I. A Cooperativa de Crédito Rural de Afonso Claudio — SICOOB AFONSO CLAUDIO foi incorporada em 20/11/1998
pelo Sicoob Sul-Serrano;

(...)

V. A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Publicos no Estado do Espirito Santo — SICOOB

SERVIDORES foi incorporada em 29/10/2024 pelo Sicoob Sul-Serrano; teve-sua-incorporacdo—autorizada—em
! bleis Geral Ext linaria Coniund lizad 29/10/2024.
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